A | appel medical

par randstad.

Offre d’emploi : Infirmier h/f en Santé au Travail
CDI

Notre client est un établissement situé a Libourne et qui recherche un Infirmier H/F en Santé au
travail, impérativement titulaire d'une formation en Santé au travail (D.U., Licence ou
Master en Santé au travail...) , pour un contrat CDI a pourvoir pour le ler trimestre 2025.

Rejoignez une organisation a taille humaine reconnue dans son domaine, valorisant |'expertise et
I'épanouissement professionnel au sein d'une équipe dynamique et engagée.

Au sein d'une équipe composée de Médecins, d'Infirmiers et d'Assistants, vous serez en charge
de réaliser les suivis de visites médicales d'embauche, périodiques, de suivi adapté et de reprise
pour les entreprises du secteur géographique.

Vos missions principales (liste non exhaustive) :

e Assurer la prise en charge, le suivi et I'évaluation des salariés au cours de leur vie au sein de
I'entreprise

e Collaborer activement avec le médecin et I'assistant pour assurer le suivi du dossier

e Réaliser et mettre en place des actions et des visites de prévention auprés des entreprises,
réaliser des études de poste

Participer aux réunions de staff

¢ Conseiller les salariés sur les mesures préventives et les pratiques de santé et de sécurité

e Participer a la gestion administrative liée aux dossiers médicaux et aux rapports de suivi

Vous travaillerez sur le logiciel MedTra

Poste en temps plein, 37 heures / semaine

30 jours de CP + 12 jours de RTT

Tickets restaurant

Horaires du lundi au vendredi : 8h30 a 17h30 (pause 1h), 1 vendredi travaillé sur 2

e Contrat: CDI a pourvoir au ler trimestre 2025
e Salaire: 40 000 euros brut /an

Les candidats Infirmiers h/f doivent impérativement étre titulaire d'un diplome en Santé
au Travail, et avoir une premiére expérience dans ce domaine

Pour postuler :
envoyer votre candidature a bordeaux-2@appel-medical.com ou appelez-nous au 05.57.01.37.37




