
  
 

 
 
Appel médical search recherche pour l’un de ses clients : 
 
 

Médecin du travail h-f  
 
 

LIEU : Pyrénées Atlantique (64) 
 
 
Situé entre mer et montagne, à la frontière de l'Espagne et à quelques encablures de Bordeaux et 
Toulouse, ce département possède de nombreux atouts naturels. Mais au-delà de ces cartes postales, 
nous espérons pouvoir vous faire partager la beauté et la richesse d'un territoire dont les femmes et 
les hommes font la culture et l'identité. 
Un département à taille humaine, aux traditions vivantes, où le bien-vivre et la convivialité sont élevés 
au rang d'art. 
Un pays d'histoire et de culture, mais également de dynamisme économique et d'innovation, 
résolument tourné vers un avenir durable. 
 
l’industrie tient une place importante dans le département, avec quelques fleurons de l’aéronautique. 
Le niveau de vie y est très favorable.  
 
Vous recherchez un poste de médecin du travail vous permettant d’allier qualité de vie, diversité des 
missions, et environnement de travail collaboratif ? Rejoignez notre structure associative de santé au 
travail située près de Pau dans un département offrant une qualité de vie agréable avec un accès 
facile (autoroute) aux grandes villes comme Toulouse, Bordeaux ainsi qu’aux destinations touristiques 
espagnoles,  au littoral basque, à la montagne, et au tourisme vert et culturel. 
 
vous bénéficierez d'un cadre de travail agréable, au sein d’une équipe pluridisciplinaire soudée et 
engagée, et d’une direction attentive, soucieuse de l’équilibre vie professionnelle/vie personnelle de 
ses collaborateurs. 
 
Vous rêvez d’un nouveau challenge et vous recherchez un projet attractif ? Alors n’attendez plus et 
postulez ! 
 
ENTREPRISE  
 
Notre client est un Service de Prévention et de Santé au travail associatif,  créé par un groupement 
d’entreprises  Seveso. 
Acteur central de la prévention des risques professionnels, nous recherchons un Médecin Du Travail 
titulaire.  
Ce service compte environ 3000 salariés suivis.  
 
Son rayon d’intervention est basé sur son territoire d’implantation organisé et réparti au sein de 
l’équipe des trois médecins du travail en place.  
Nous cherchons donc à compléter cette équipe en vue d'un futur départ à la retraite qui sera effectif 
au second semestre 2025.  
 
Cet établissement est une structure à taille humaine favorisant la réactivité, l’autonomie et la 
proximité. Elle compte une quinzaine de collaborateurs (médecins du travail, infirmières du travail, 
assistants, IPRP, ergonome, assistantes,assistantes sociales…)  
 
 
 
 
 



 
POSTE :  
 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire constituée vous êtes l’interlocuteur(trice)des directions 
d’établissements.  
 
Vos missions principales : 
 
- Vous participez à la mise en oeuvre des actions prioritaires définies dans le projet de services : 
prévention des risques chimiques, prévention des risques liés aux horaire atypiques, actions sur les 
TMS, prévention des RPS, maintien dans l’emploi, traçabilité des expositions, veille sanitaire, risque 
accidentel site SEVESO. 
- Vous assurez le suivi individuel des salariés et mener des actions de prévention en milieu du travail 
en lien avec l’équipe Santé au Travail. 
- Vous mobilisez des ressources dans le cadre du maintien en emploi des personnes en situation de 
handicap, 
- Vous favoriser le développement de la prévention des risques professionnels, notamment primaire, 
- Vous développer et coordonnez des actions sur le terrain pour supprimer et/ou réduire les risques 
professionnels existants, 
- Vous conseillez et formez l’administration et le personnel sur l’organisation du travail, les conditions 
de vie de travail, l’adaptation des postes de travail, les diagnostics, les risques professionnels  
- Vous participez, à des groupes de travail pluridisciplinaires sur des sujets tels que le maintien dans 
l’emploi, les TMS, les RPS, l’Addiction. 
- Vous participez aux réunions CSSCT, enquête et visite du CSSCT 
 
Poste en CDI – À temps plein  
 
Les avantages dont vous bénéficiez sur ce poste : 
 
.        Vous êtes accompagné d’un.e assistant.e médical.e et d’un infirmier(e) attitré.e 
·        De 20 jours de RTT par an 
·        De 25 jours de congés payés 
·        D’une mutuelle et d’une prévoyance 
·        De formations et de jours de congrès 
·        D’une prise en charge de la cotisation à l’Ordre des Médecins 
·        De conditions de rémunération attractives et évolutives 
.        D’une prime d'intéressement équivalente à un mois de salaire 
.        Vous intégrez une équipe stable et dynamique  
.        Vous bénéficiez d’un accompagnement à la formation  
 
 
PROFIL : 
 
Médecin h-f inscrit au Conseil National de l’Ordre des Médecins, vous devez être titulaire d’une 
spécialisation en médecine du travail (CES, DES).  
Vous avez idéalement une expertise sur les risques chimiques et  une expérience en milieu industriel.  
 
Vous disposez d’un sens relationnel avéré, des qualités d’un bon communiquant, d’une rigueur 
méthodologique et d’un esprit de synthèse. Vous êtes force de proposition pour accompagner les 
entreprises que vous suivez.  
 
Si vous souhaitez intégrer une structure innovante, humaine et flexible, et contribuer à un projet de 
santé de proximité, nous vous invitons à postuler.  
Rejoignez-nous pour découvrir un établissement qui place le bien-être des salariés et des équipes au 
cœur de ses préoccupations. 
 
Merci de postuler auprès de :  
 



Christelle Gygi 
Appel médical search – 32 Allée d’Orléans -  33000 Bordeaux 
05 57 14 39 38 – christelle.gygi@appelmedicalsearch.com 
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